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Inter, intra-entreprise Sur devis

1h30 à 3h De 6 à 60 candidats

• Présentation des éléments formels de la session
• Observation en situation collaborative des candidats lors d’un jeu interactif et

dynamique de réinvestissement pour les participants
• Sur l’espace de travail, les candidats participent à des jeux flashs définis pour

identifier les savoir-être recherchés
• Pour finir, les recruteurs sont intégrés aux jeux pour de nouvelles situations

d’observations de manière immergée.

• Présenter et ancrer l’ADN de l’entreprise, les différentes fiches de postes, les
informations clés de l’entreprise de manière dynamique et ludique

• Identifier les profils correspondant aux attentes de l’entreprise par une
succession de jeux flashs de diverses natures

• Affiner l’observation de chacun dans un cadre décomplexant et bienveillant.

Le Job Dating Ludique vous offre la possibilité d'observer vos candidats dans un
contexte singulier. Sur chaque espace, vous pourrez identifier les savoir-être des
candidats en fonction de vos attentes à l’aide d’outils d'observation.

Autour de multiples activités, ils prendront part au recrutement. Les défis sont conçus
pour être flashs et seront répartis sur plusieurs espaces de jeu.


